Estacion Juarez Celman
Gobierno de la Ciudad

ORDENANZA N° 766
ORGANICA DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

VISTO:

El proyecto de ordenanza elevado por el Departamento Ejecutivo Municipal, con
fin de reestructurar su organizacién, y;

CONSIDERANDO:

Que el crecimiento poblacional sostenido en el tiempo, y la diversidad de
necesidades por parte de la poblacion, torna necesaria la revision del esquema
organizacional del Estado Municipal;

Que la Poblacion requiere, a los fines de satisfacer con celeridad y la mayor
eficiencia sus necesidades, de equipos especializados de trabajo, producto de una
adecuada distribucion de funciones;

Que se requiere la diferenciacidn entre la Secretaria de Cultura, de la Secretaria
de Desarrollo Ciudadano, a fin de eficientizar la llegada de soluciones a los vecinos de la
localidad, en cada una de sus areas especificas;

Que asimismo, basados en la experiencia adquirida en la ejecuciéon del
organigrama anterior, se dispone el pase de la Direccién de Asuntos Comunitarios, a la
Secretaria de Gobierno;

Que también, se incorpora a este nuevo organigrama la Direccion de
Modernizacion, destinada a implementar en el municipio, la tecnologia acorde a los
tiempos actuales, a fin de facilitar los procesos internos, y el acceso del vecino al
municipio, mediante el uso de estas tecnologias;

Que dado que estos ultimos afios, el municipio se ha destacado como un polo
deportivo que genera contencidn de los sectores mas vulnerables, como asimismo, el
desarrollo de jévenes atletas consagrados, se vuelve necesaria la creacién de la
Subsecretaria de Deportes, a los efectos de ampliar y potenciar estos logros;

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas,
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD
DE ESTACION JUAREZ CELMAN
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

Art. 1°) El Departamento Ejecutivo Municipal quedara conformado de la siguiente forma,
a saber:

1. Intendente Municipal.
2. Secretaria de Gobierno, su Sub Secretaria y Direaxries.
3. Secretaria de Salud, y Direccion de Salud.
4. Secretaria de Planeamiento Estratégico, y Direccide Obras Privadas.
5. Secretaria de Obras y Servicios Publicos, Sub Setaeia y Direcciones.
6. Secretaria de Hacienda y Direcciones.
7. Secretaria de Desarrollo Ciudadano.
8. La Secretaria de Cultura y su Subsecretaria de Depies.
Art. 2°) Las Secretarias del Departamento Ejecutivo enumenadaedentemente tendran la
competencia que establece la presente Ordenamzggneral son:

a) Disefiar las politicas publicas estratégicas, implaarlas y
aplicarlas mediante la elaboracion de proyectos, dafinicion de objetivos
generales y especificos, identificacion de actieday resultados esperados,
criterios de prioridades y estimacién de los rexsireecesarios. A dichos
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efectos deberd presentar los mismos para su comdigle y decision, al
Intendente Municipal.

b) Determinar las incumbencias y facultades de las Setretarias
Direcciones, Subdirecciones, Coordinaciones, Jefaty demas 6rganos o
dependencias del &mbito de su Secretaria, pudiewdlificar y ampliar las
establecidas en la presente.

C) Ejecutar las decisiones del Departamento Ejecwgivel ambito de
su competencia, dirigiendo y responsabilizandose gloseguimiento y
concrecién de los programas de Gobierno a su cargo.

d) Refrendar los actos del Departamento Ejecutivoosnalsuntos de
despacho en el ambito de su competencia y en aquellos que se requiera
intervencidn conjunta con otros Secretarios.

e) Ejercer las facultades delegadas por el Intendédtaicipal,
dictando los actos administrativos correspondientes

f) Resolver los conflictos y asuntos administrativoternos que se
planteen en su ambito.

Q) Ejercer la conduccion y contralor de los empleadasicipales que
presten servicios en el ambito de su competengipleando las facultades y
cumpliendo con las obligaciones dispuestas pondamativas que regule la

materia.

h) Dictar Resoluciones y suscribir contratos que spwadan a su
competencia

) Realizar la ejecucion presupuestaria del Area Adsmativa a su
cargo conforme a lo dispuesto en la respectiva e,

)] Brindar la informacion y apoyo técnico necesaridos fines de
seguimiento, control y evaluacién de gestion.

K) Fomentar la politica de capacitacion permanentdoderecursos
humanos que conforman el érea.

)] Realizar toda otra actividad relativa y/o afin damaturaleza de la

Secretaria, que encomiende el Intendente Municipal.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Art. 3°) La Secretaria de Gobierno tendra las siguientes competencias:

a) Coordinar las relaciones del Gobierno Municipal das demas autoridades
oficiales en la Ciudad e Instituciones Intermedias.

b) Ejercer el Poder de Policia e Inspeccion municipalsu area de competencia de
acuerdo con las Ordenanzas vigentes y las cuestinoherentes al funcionamiento
del Tribunal Administrativo de Faltas, y en el Tsparte y Transito de la Ciudad,
como asi también el control de la emision de Li@ende Conducir.

c) Disefiar, supervisar y ejecutar politicas y acciodespromocion, desarrollo y
asistencia social, que comprendan demandas ddarag@oeral o sectorial

d) Programar, supervisar y ejecutar politicas y primgegue tengan por objeto la
promocién humana y dignidad de las personas enrgepeen particular de la
mujer, la juventud y la nifiez.

e) La coordinacién, planificacion y ejecucion de pergas de prevencion de la
violencia familiar.

f) Proponer al DEM medidas de apoyo y asistencia m&isuciones de bien publico
sin fines de lucro y asimismo y la coordinaciéradeiones con las mismas.

g) Planificar y ejecutar politicas para la promocidasystencia social, dirigidas a las
personas con Necesidades Basicas Insatisfechassmleradas con riesgo social.

h) Elaborar, ejecutar y evaluar programas dirigidota goromocién, proteccion e
integracion de la poblaciéon de adultos mayores gsgmas con capacidades
diferentes.

i) Coordinacion, planificacion y ejecucion de progaamalimentarios y de
medicamentos destinados a personas de escasaosegolgraves problematicas.

j) Planificar y coordinar planes y proyectos en matele prevencion de adicciones
qgue se realicen en el ambito municipal y en coojwun otras jurisdicciones u
Organizaciones No Gubernamentales.

k) Coordinar el control bromatolégico para la hakidiif@ de comercios, de la calidad
alimentaria para el apto consumo de la Poblacion.
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[) Incorporar a los vecinos y las Instituciones Imedias que los representan en las
nuevas estrategias de seguridad, aportando capéwsijtéecnologia y recursos para
incrementar la seguridad de cada barrio de la diuda

Dependeran de la Secretaria de Gobierno

1- Sub Secretaria de Gobierno. Funciones:
a) Llevar adelante el control en materia de Transémis, transporte escolar
y Especial

b) Coordinar el servicio de Emision de Licenciaaaducir

c¢) Supervisar el funcionamiento del DepartamentBmenatologia Municipal
e Inspecciones Generales.

d) Disponer y coordinar la realizacion de Operativehiculares, a través del
area de inspecciones Generales.

2- Direccion de Asuntos Legales. Funciones:

a) Intervenir en la elaboracion de Resoluciones, Desrg demas
normas o0 actos administrativos, en cuestiones idefer al
Despacho del Sefior Intendente Municipal, garandiaarel
encuadre legal y técnico, y la consideracion deFisyectos de
Ordenanza y comunicaciones que se envien al HdeoGaimcejo
Deliberante, avalando dicho encuadre Legal y Técnic

b) La protocolizacion de Ordenanzas, Decretos y IResmes y la
confeccion y publicacion del Boletin Informativo Naipal y/o el
medio que garantice la publicidad de los Actos.

3- Direccion de Asuntos Comunitarios. Funciones:

a) Ejecutar politicas y acciones de promocion, deBargo asistencia
social, gue comprendan demandas de caracter genszatorial

b) Ejecutar politicas y proyectos que tengan por objatpromocién
humana y dignidad de las personas en general yadmtydar de la
mujer, la juventud y la nifiez.

c) La ejecucion de programas de prevencion de lancadamiliar.

d) ejecutar politicas para la promocion y asistenotas, dirigidas a las
personas con Necesidades Basicas Insatisfechamsideradas con
riesgo social.

e) Ejecutar y evaluar programas dirigidos a la prodmcproteccion e
integracion de la poblacion de adultos mayores ksqmas con
capacidades diferentes.

4- Direcciéon de Regqistro civil. Funciones:

a) Llevar los Registros de Nacimientos, Matrimonios Defunciones, sus
modificaciones y demas documentacién vinculada arizsmos, ocurridos en el
ambito de su jurisdiccion, efectuando su adecueaatagolizacion.

b) Realizar, y actualizar Documentos Nacionales detidad.

c) Realizar Matrimonios.

d) Emitir Orden de Traslado cuando corresponda.

e) Mensualmente presentar la rendicion a la Direc@éneral De Registro Civil
y Estado de las Personas.

5- Direccién de Modernizacién. Funciones:

a) Promover, Coordinar, y poner en funcionamiento negplémentacién de
diferentes herramientas tecnoldgicas y digitalessapla optimizacion del
funcionamiento de la Administracién publica
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b)

c)

d)
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Promover espacios participativos, integradoresckisivos entre el gobierno
municipal y los ciudadanos, a través del uso dedaologia digital.

Promover la incorporacion de diferentes herramgntdestinadas al
mejoramiento de los sistemas de manejo de expediegéstion de reclamos,
tramitacion electrénica.

Capacitar al personal municipal en la utilizaciore dos recursos
implementados.

Coordinar las relaciones del Gobierno Municipal dos demas
organismos oficiales y privados vinculados a la btaizacién del Estado.

SECRETARIA DE SALUD

Art. 4°) La Secretaria de Salud tendra las siguientes competencias:

a)
b)

c)

d)

Conducir el funcionamiento del Sistema MunicipaSddud.

Promover, planificar y ejecutar programas de cargmieventivo y reparativo con el
propésito de proteger, recuperar y rehabilitar #ud fisica y mental de la

poblacion.

Promover y desarrollar relaciones con las areasuladas a la salud y atencion
médica, sean estas de caracter municipal, proVineacional o internacional,

publicas o privadas.

Proponer y ejecutar campafias y programas sanifaai@sel control y erradicacion
de enfermedades transmisibles y zoonosis.

e) Articular politicas sanitarias con el gobierno pnaial y nacional promoviendo el

desarrollo intersectorial, enfatizando la atengimaria de la salud.

Dependeran de la Secretaria de Salud

1- Direccion de Salud. Funciones:

a) Dirigir los Centros de Salud Municipales, coordidanla gestion tanto de los
recursos humanos, como de los insumos necesarm#oganismos.

SECRETARIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Art. 52) La Secretaria de Planeamiento Estratégico tendra las siguientes competencias

a) Planificacion del desarrollo y ordenamiento urbano, a través de la
formulacion de planes y proyectos estratégicos para el desarrollo local,
econdmico y territorial en el corto, mediano y largo plazo.

b) Propiciar el uso del suelo y conceder las pre-factibilidades,
factibilidades y autorizaciones para obras y emprendimientos privados de
cualquier indole

c) Coordinar e intervenir en la realizacion de estudios referentes a la
problematica general y particular de la Ciudad. Intervenir en la formulacién
y elaboracién de programas y proyectos, referidos al desarrollo econémico
y territorial urbano

d) Desarrollar el Plan Anual de Obras y Servicios Publicos, con su plan de
inversiones y ejecucion del mismo. Intervenir en la elaboracion de
alternativas para la implementacién de planes y proyectos estratégicos
para el desarrollo territorial urbano en el corto, mediano y largo plazo

e) Dirigir, coordinar, supervisar y administrar el drea de Catastro.
Disponer las medidas necesarias para proveer a la Secretaria de Hacienda la
informacién catastral actualizada del municipio.
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f) Dirigir, coordinar, supervisar, fiscalizar, controlar técnicamente,
inspeccionar y evaluar el cumplimiento de los planes y la normativa
aplicable, relacionados con las obras privadas.

g) Dirigir, coordinar, supervisar y administrar los programas y proyectos
relacionados con la problematica ambiental y |la calidad de vida, proponer
las acciones que sean necesarias para concretar los mismos a través de la
investigacion y elaboracién de proyectos. Fijar pautas ambientales para el
desarrollo urbano, participando en la adecuacion y actualizacion de la
normativa ambiental.

h) Atender la vinculacién del gobierno municipal con los entes oficiales
técnicos de la provincia, de la nacién, y de organismos internacionales en la
especialidad de la Secretaria.

i) Realizar estudios y proyectos referentes a la problematica general y
particular sobre aspectos sociales de relevancia urbana.
j) Asesorar, en conjunto con la participacion de los vecinos, a Centros

Vecinales, Instituciones intermedias, ONGs, Cooperativas, etc., en lo que
respecta a las incumbencias de la Secretaria.

Dependeran de la Secretaria Planeamiento Estratégic

1- Direccién de Obras Privadas. Funciones:

a) Administrar el darea de Catastro. Disponer las medidas necesarias para
proveer a la Secretaria de Hacienda la informacidn catastral actualizada
del municipio.

b) Supervisar, fiscalizar, controlar técnicamente, inspeccionar y evaluar el
cumplimiento de los planes y la normativa aplicable, relacionados con
las obras privadas.

SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Art. 6°) La Secretaria de Obras y Servicios Publicos tendra las siguientes competencias:

a) Estudiar, programar, proyectar, ejecutar, controlar y fiscalizar las obras
publicas de competencia municipal.

b) Ejecucion y/o contralor técnico de toda optdlica que se realice
dentro de la localidad.

C) Programar, proyectar, coordinar y contridarobras de mantenimiento,
ampliacion y mejoramiento edilicio de los estabigentos publicos
educativos, administrativos, culturales y de sakidodo el Ejido Municipal.

d) Administrar el Cementerio Municipal y todo Ieelacionado al
movimiento mortuorio en sus aspectos operativos.

e) Velar por el mantenimiento, preservacion y relevamiento de obras
publicas, que involucran a los barrios de todo el Ejido Municipal,
coordinando las tareas con la Sub Secretaria de Obras y Servicios Publicos.

f) Proponer y ejecutar las politicas destinadka creacién, mejoramiento
y conservacion de los espacios verdes publicos grdelado urbano.

Q) El control de Obras y Servicios Publicoaaesionados o tercerizados.
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h) Disponer la administracion y mantenimietiolos equipos, elementos
mecanicos, herramientas y materiales para la eeadiz de obras publicas y
prestacion de los servicios publicos.

i) Programar, regular, coordinar y controlas servicios publicos
prestados directamente por la administracion mpaici

i) Atender la vinculacién del gobierno municipal con los entes oficiales
técnicos de la provincia, de la nacién, y de organismos internacionales en la
especialidad de la Secretaria.

Dependeran de la Secretaria de Obras vy Servicllgs

1- Sub Secretaria de Obras vy Servicios Publicos. Buesi

a) Proyectar, ejecutar, controlar y fiscalizar las obras publicas de
competencia municipal.

b) Coordinar, administrar, ejecutar y controlar las tareas de
mantenimiento edilicio y obras de mejoramiento y ampliacién
de los establecimientos educativos de todo el Ejido Municipal.

c) Coordinar, administrar, ejecutar y controlar las tareas de
mantenimiento edilicio y obras de mejoramiento y ampliacién
de los edificios publicos administrativos, culturales y de salud de
todo el Ejido Municipal.

d) Administrar el Cementerio Municipal y tottbrelacionado
al movimiento mortuorio en sus aspectos operativos.

e) Velar por el mantenimiento, preservacion y relevamiento de
obras publicas, que involucran a los barrios de todo el Ejido
Municipal, coordinando las tareas con la Direccién de Obras

Publicas.

f) Ejecutar y controlar obras publicas deae$tructura que se
ejecuten en el &mbito municipal.

Q) El control de Obras y Servicios Publicamaesionados o
tercerizados.

h) Disponer la administracion y mantenimietiolos equipos,

elementos mecanicos, herramientas y materiales para
realizacion de obras publicas y prestacion de lewigos

publicos.
)] Coordinar y controlar los servicios pubsc
) Coordinar y controlar las funciones deDaeccion de

Obras Publicas y de la Direccion de Servicios eabli

Dependeran de la Sub secretaria de Obras vy SerRdidlicos

1-A) Direccién de Obras Publicas. funciones:

a) Ejecutar, controlar y fiscalizar las obras publicas de
competencia municipal.

b) Ejecutar y controlar las tareas de mantenimiento edilicio y
obras de mejoramiento y ampliacion de los establecimientos
educativos de todo el Ejido Municipal.

c) Ejecutar y controlar las tareas de mantenimiento edilicio y
obras de mejoramiento y ampliacién de los edificios publicos
administrativos, culturales y de salud de todo el Ejido Municipal.
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d) Velar por el mantenimiento, preservacion y relevamiento de
obras publicas, que involucran a los barrios de todo el Ejido
Municipal.

e) Ejecutar y controlar obras publicasmdeaestructura que se

ejecuten en el ambito municipal.

f) Ejecutar las politicas destinadas a taeacion,
mejoramiento y conservacion de los espacios verdelcos y del
arbolado urbano.

g) Supervision y control de Obras Publicaacesionados o
tercerizados.

1-B) Direccién de Servicios Publicos. funciones:

a) Administrar el Cementerio Municipal y tolitorelacionado al
movimiento mortuorio en sus aspectos operativos.

b) Supervision y control de Servicios Publicos coimeslos o
tercerizados.

c) Disponer la administracion y mantenimiedelos equipos,
elementos mecanicos, herramientas y materialeslgpgr@stacion
de los servicios publicos.

d) Coordinar y controlar los servicios pub$ic prestados
directamente por la administracion municipal, erdte que se
encuentran: agua corriente, alumbrado publico, leecmn de
residuos, recoleccion de ramas, limpieza y mantenim de
espacios publicos, entre otros.

SECRETARIA DE HACIENDA

Art. 7°) La Secretaria de Hacienda tendra las siguientes competencias:

a)

b)

c)

d)
e)

¢)
h)

Elaborar el Proyecto de Presupuesto de Gastos wré&es en
funcién de los lineamientos generales que establezdc Departamento
Ejecutivo Municipal.

Administrar los Recursos Humanos del Municipio ystgmar lo
relativo a la liquidacién de sueldos y jornales gntener las relaciones con
los distintos organismos previsionales, sindicglds la seguridad social.

Ejecutar y controlar el Presupuesto de Gastoslpakdministracion
Municipal segun la modalidad establecida en lagmesOrdenanza.

Gestionar el cobro de la Renta Municipal.

Fiscalizar, verificar y efectuar el contralor dedds los Ingresos
Municipales en el marco de las Disposiciones Legalgentes y/o las
modificaciones que en el futuro se produzcan.

Fiscalizar los Egresos Municipales, Emitir y gesdiolas Ordenes a
Pagar, Emitir el Balance General y toda otra docuawson que legalmente
correspondiera.

La redaccion, confeccion y verificacion de las Cataiciones del
Municipio.

La gestion de las Finanzas Publicas Municipales.

Dependeran de la Secretaria de Hacienda

1- Direccién de Rentas. Funciones:

a)Realizar la Liquidacion y devengamiento de Tasas Municipales:
Cementerio, Agua, Automotor, Comercio y Propiedad.
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b)Inscripcion Municipal de Automotores, Comercial Municipal, Libretas
Sanitarias y Liquidacidn de Declaraciones Juradas.

c¢) Planificar y controlar el registros y clasificacion de contribuyentes
manteniendo actualizado los padrones.

d) Participar en la elaboraciéon anual de la Ordenanza Tarifaria y el Plan
Operativo en el dmbito de su competencia.

e) Seguimiento de Contribuyentes Morosos. Aprobacién de planes de pago.

f) Contratos de Arrendamiento de Nichos en el Cementerio Municipal.
Guardias y Coordinacién Administrativa de Cementerio dias sabados,
Domingos y Feriados.

g) Asistencia y Coordinacion Administrativa de las areas: Registro Civil, Obras
Privadas, Licencias de Conducir, Mesa de entrada y Tribunal de Faltas.
h)Registro e imputacién de ingresos en las partidas presupuestarias

correspondientes.

2- Direccidon de Administracidon. Funciones:

a) Realizar la liquidacion de sueldo del personal municipal y Honorarios de
Contratos por locaciéon de Servicios.

b) Redactar y Confeccionar Contratos de Locacién de Servicios y actualizacion
de legajos.

c) Realizar el Seguimiento de Expedientes relacionados a los Recursos
Humanos Municipales.

d)Controlar de Cumplimiento reciproco con los diferentes Organismos
Previsionales, Sindicales, Seguros y de Seguridad Social.

e) Participar en la elaboracién de planes de capacitacién y desarrollo del
personal.

f) Seguir y verificar el Cumplimiento de normas de Higiene y Seguridad
Laboral.

g) Registro e imputacion de Ingresos y Egresos Municipales en las partidas
presupuestarias correspondientes.

SECRETARIA DE DESARROLLO CIUDADANO

Art. 8°) La Secretaria de Desarrollo Ciudadano tendra las siguientes competencias:

a)

b)
c)

d)

¢)
h)

Planificar, proyectar, desarrollar y evaluar ace®npara promover politicas
educativas, de empleo y de patrticipacion ciudaddeatro del marco municipal,
con el fin de garantizar la equidad de oportunidagdara el desarrollo, tanto
individual como colectivo de la ciudadania.

Coordinar las relaciones del municipio con lasdattes educativas.

Promover el desarrollo de la educacion formal yammal en nuestra comunidad, a
través de la articulacion de gestiones y accion&e €l municipio y el gobierno de
la Nacion, el Gobierno Provincial, los Centros @enfacion, y las Organizaciones
no Gubernamentales.

Coordinar, supervisar y Administrar los Centrosumiles Municipales de Estacion
Juérez Celman.

Coordinar supervisar y administrar el Parque AgotEgco de Estacion Juarez
Celman.

Propiciar y Coordinar la puesta en funcionamiergolad Universidad Popular de
Estacién Juarez Celman.

Promover y apoyar la investigacion en todos agselfonpos de interés para el bien
de nuestra comunidad y nuestro ambiente.

Promover politicas que construyan ciudadania, gyaation democratica,
relacionando lo propio y lo diferente, fortalecienatlentidades para lograr un
municipio participativo, accesible, popular e iotétural.
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i) Coordinar con las otras secretarias las accionesllguen a construir politicas
participativas.

j) Propiciar la creacion y promover el funcionamied® organizaciones sociales,
institucionales, asociaciones organizaciones noempamentales, personas del
ambito intermedio de nuestra localidad que est@ciomados con el bien comun.

k) Promover el desarrollo laboral y emprendedorismoestra comunidad, a través
de politicas locales y la articulacion de gestiopesciones con el Gobierno de la
nacion, el Gobierno provincial, Empresas, centrgaimacion y Organizaciones
no Gubernamentales.

l) Coordinar, supervisar y administrar la Oficina defteo Municipal de Estacion
Juarez Celman.

m) Coordinar y supervisar los distintos planes y protas de empleo municipales,
provinciales o nacionales, existentes o a crearse.

n) Coordinar actividades de andlisis y observacién rdetcado laboral local, los
planes de reinsercion laboral y productiva y denfmion profesional.

0) Participar del Consejo de la Comunidad de la Ni@@lplescencia y la Familia de
Estacion Juarez Celman.

SECRETARIA DE CULTURA

Art. 9°) La Secretaria de Cultura tendra las siguientes competencias:

a) Desarrollar acciones de promocién de Ildtur junto a
Instituciones y terceros.
b) Fortalecer los recursos municipales dertd, elencos, escuelas y

museos, preservando el patrimonio cultural e iatedp proyectos con
otras localidades, regiones y provincias.

C) Ordenar, difundir y promover las aiciades fisicas y el deporte,
el uso del tiempo libre y las actividades recreativ

d) Coordinar las relaciones del Municipcon las entidades
deportivas.

e) Planificacion e implementacion de pewgas recreativos en
general y de turismo social.

Dependeran de la Secretaria de Cultura

1- Subsecretaria de Deportes. Funciones:

a) Ordenar, difundir y promover las actividades fisigael deporte, el
uso del tiempo libre y las actividades recreativas.

b) Coordinar las relaciones del municipio con lasdates deportivas,
y los centros educativos.

¢) Planificar e implementar programas recreativos iGees.

Art. 102) DISPONESE que dependeran en forma directa del Intendente Municipal:

1. Asesoria Letrada Municipal:

Seran sus funciones:

a) Todo lo inherente al control de la legalidad administrativa y representacion legal
del Municipio en instancias administrativas y judiciales, funcionando segun lo
establecido en su respectiva norma organica, dictada por el Departamento
Ejecutivo Municipal.

b) Asesorard juridicamente a los Secretarios, Sub Secretarios y Directores del
D.E.M, al Honorable Concejo Deliberante y al Honorable Tribunal de Cuentas.

b) Ejercera la Procuracion Fiscal de la Municipalidad.
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c) Instruird Sumarios administrativos e intervendra en los reclamos
particulares,

d) Tendrd la participacion establecida por la normativa vigente respecto del
régimen de faltas.

2. Direccion de Prensa:

Serd su funcién la comunicacién intra e inter institucional municipal y la difusidon en
la comunidad de las actividades y campafias que establezca el Departamento
Ejecutivo.

Art. 112) FACULTESE al Departamento Ejecutivo para establecer, acorde a la Secretaria de
pertenencia, las funciones y facultades de cada una de las Sub Secretarias y
Direcciones.

Art. 122) FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a la creacion de Subdirecciones
y Coordinaciones y demas 6rganos y dependencias que estime necesarias para el
debido cumplimiento de las competencias, funciones y atribuciones de cada area y
el cumplimiento de lo estipulado en la presente. -

Art. 132) PROTOCOLICESE, Comuniquese Al Departamento Ejecutivo, Publiquese Y
Archivese. -

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE ESTACION
JUAREZ CELMAN, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO. -

FDO: SR. CLAUDIO E. CEJAS — VICEPTE 1° A/C HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

SRTA. JANET TAPIA — SECRETARIA AH HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
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